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CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
BIENIO 2023 / 2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

A Camara Municipal de Mariléndia, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico,

inscrita no CNPJ sob n® 36.348.720/0001-90, com sede a Rua Luiz Catelan, n® 230, Centro, Marilandia/ES
faz saber que ird realizar Processo Seletivo para Contrato Administrativo de Designag&o Tempordria,
para o cargo de Controlador Interno, conforme previsdo nas Lei Ordindaria Municipal n® 1.091 de 09 de
outubro de 2013, Lei Ordindria Municipal 1.506 de 18 de margo de 2020, Lei Ordindria Municipal n® 1.546
de 23 de fevereiro de 2021, Lei Ordindria Municipal n° 1.693 de 27 de junho de 2023, e suas alteragcoes
posteriores, e, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1.

1.1.

1.2.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente processo seletivo destina-se & contratacdo de 01 (uma) vaga de Controlador Interno,
em regime de designacdo tempordria, para atuagdo na Camara Municipal de Mariléndia/ES,
com confrato de duracdo de até (06) seis meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo.
A contratacdo do profissional para a vaga descrita acima serd para suprir a demanda das
atfividades de Controlador Interno, atendendo a conveniéncia da Administragdo, durante a
vigéncia do contfrato, a Camara Municipal de Mariléndia/ES poderd localizar o servidor em
qualguer setor interno, desde que observadas as atribuigdes do respectivo cargo.

1.3. Ndo serd exigido qualquer valor a titulo de condi¢do para inscricdo neste Processo Seletivo.
2. DAS VAGAS
2.1. O cargo, os requisitos, o vencimento, a carga hordria e as vagas, constam no quadro abaixo, e
encontram-se devidamente regulamentados nas Lei Ordindria Municipal n® 1.091 de 09 de outubro
de 2013, Lei Ordindria Municipal 1.506 de 18 de margo de 2020, Lei Ordindria Municipal n® 1.546 de
23 de fevereiro de 2021, Lei Ordindria Municipal n® 1.693 de 27 de junho de 2023, e suas alteracdes
posteriores.
CARGA
CARGO/FUNCAOQ REQUISITOS VENCIMENTO HORARIA VAGA
SEMANAL
Ensino Superior completo
Controlador em: Administracdo, Riotség'(?ii;efs; a0 tores 01
Interno Contabilidade, Direito ou clin";enio &o)
Economia. ¢
3. DAS CONDIGCOES PARA A INSCRICAO
3.1. Sao requisitos para a inscrigdo:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituic@o Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

c) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) Ter 18 (dezoito) anos completos de idade no ato da contratacdo;
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e) Encontrar-se em situagdo regular junto a Secretaria da Receita Federal e inscrita no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF);

f) N&o possuir registro de antecedentes criminais;

g) Possuir as qudlificagdes requeridas no processo seletivo para o exercicio do cargo ou fungao;

h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

i) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas.

i) N&o se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e pardagrafo 10, do art. 37 da
Constituigdo Federal de 1988.

A inscricGo implicard a completa ciéncia e tdcita aceitacdo das normas e condigcdes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicard o seu

cancelamento, se verificada a iregularidade a qualquer tempo.

O candidato serd responsdvel por qualquer erro ou omissdo e pelas informacdes prestadas na

ficha de inscrigdo.

O candidato que prestar declara¢do falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as

condigdes estabelecidas neste Edital tera suainscric@o cancelada e, em consequéncia, anulados

todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no processo seletivo e que o fato seja

constatado posteriormente, sem prejuizo das sangdes civel e criminal.

A declara¢do falsa ou inexatiddo documental refere-se a toda e qualquer informagdo, inclusive

no que tange a eventuais equivocos de documentos tendentes & comprovagdo de experiéncia

profissional.

Efetuada ainscricdo, ndo serd permitido qualquer tipo de alteragdo.

As informacgodes prestadas no requerimento de inscricdo constituem inteira responsabilidade do

candidato, cabendo & Comissdo de Selegdo o direito de excluir do processo seletivo, aquele que

preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda

que o fato seja constatado posteriormente.

DAS INSCRIGCOES

Antes de efetuar a inscricGo o candidato deverd conhecer o Edital e cerfificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

Asinscricdes para o processo seletivo deverdo ser realizadas exclusivamente na Sede da Cdmara

Municipal de Marilandia/ES, situado na Rua Luiz Catelan, n® 230, Centro, Marilandia, Espirito Santo,

CEP: 29725-000, durante o hordrio de expediente, nos dias 12 de novembro de 2024 e 13 de

novembro de 2024.

O candidato deverd comparecer ao local de inscrigdo e aguardar o atendimento, conforme

ordem de chegada.

O candidato deverd imprimir e preencher o formuldrio de inscric@io constante no ANEXO | deste

edital, disponivel no site https://www.marilandia.es.leg.br/001-2024, com todos os dados

corretamente, com letra legivel.

Juntamente com o formuldrio de inscricéo preenchido, o candidato deverd apresentar:

a) Documento que comprove a escolaridade exigida (Ex: Diploma, Certificado, Histérico Escolar)
para o cargo concorrido, qual seja, o ensino superior completo em Administracdo,
Contabilidade, Direito ou Economia, devidamente autorizado pelos érgdos competentes,
expedido por instituigdo oficial ou reconhecida;

b) Documento de identificagdo pessoal com foto e CPF;
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c) Documentos que comprovem tempo de experiéncia no cargo pleiteado;
d) Comprovantes de qualificagdo profissional de acordo com o cargo pretendido (Certificados
e/ou Declaragdes de cursos);

4.5. Fica definida a apresentacdo de copia legivel simples acompanhada de todos os documentos
originais para conferéncia da autenticidade ou cépia legivel devidamente autenticada, se
preferir. NGo serd efetuada copia de documentacdo no local da inscrigdo.

4.6. O Formuldrio de Relagcdo de Documentos (ANEXO Il) deverd ser anexado na parte externa do
envelope contendo a documentagdo pertinente descrita no item 4.4 deste Edital.

4.7. A documentacdo comprobatdria poderd ser entregue por terceiros, com apresentacdo de
documento com foto, mediante procuracdo simples assinada pelo candidato, com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo nesse Processo Seletivo.

4.8. Nao serGo aceitas inscri¢cdes fora do prazo fixado no item 4.2.

4.9. Serd permitida apenas uma inscricdo por candidato.

4.10. A Camara Municipal de Marilandia/ES ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados
pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo.

5. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAGAO

5.1. Processo Seletivo compreenderd: entrega da ficha de inscrigdo e documentagdo comprobatéria
de escolaridade, identificac&o pessoal, experiéncia e qudlificacdo profissional e sua andlise. Nesta
etapa serd avaliada a condicdo de habilitacdo do candidato por meio da andlise da
documentacdo, de cardter classificatério e eliminatério.

5.2. Em hipotese alguma serd realizada a entrega dos documentos fora do local, hordrios e datas
determinado.

5.3. Serareadlizada segunda chamada para a inscrigdo, somente nos seguintes casos:

5.3.1.  N&o houver nenhuma inscrigdo realizada;
5.3.2. Se todos os inscritos forem desclassificados por qualquer motivo mencionado neste edital;

6. DA IMPUGNACAO

6.1. Qualquer pessoa é legitima para impugnar o edital ou solicitar esclarecimentos sobre os seus
termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (rés) dias Uteis antes da data que se inicia as
inscricdes, mediante documento formalizado e apresentado presencialmente na sede da
Céamara Municipal de Marilandia/ES.

6.2. A Comissdo e/ou a Presidéncia analisard e responderd aos pedidos de esclarecimentos e/ou
impugnagdes no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento do pedido,
limitado ao Ultimo dia Util anterior & data das inscrigdes.

6.2.1. A Comiss&o e/ou a Presidéncia poderdo solicitar ao Setor Juridico da Camara Municipal de
Mariléndia/ES que se manifeste, caso necessdrio.

6.3. Aimpugnagdo ndo possui efeito suspensivo, devendo ser analisado o meérito da solicitagdo e partir
dela poderdo ser adotadas medidas cabiveis.

6.4, Acolhida aimpugnagdo, serdo definidas e publicadas as alteragcdes necessarias.

7. CRITERIOS DE PONTUAGCAO

7.1. Serdo consideradas para fins de pontuagdo: Experiéncia Profissional e Avaliagdo de Titulos.
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7.2. Experiéncia Profissional e Avaliagdo de Titulos.

7.2.1.
na tabela a seguir:

A pontuacdo referente a experiéncia profissional e & comprovagdo de titulos sGo as constantes

Experiéncia profissional / Titulos

Tempo / Pontuagdo

Quantidade mdaxima

Experiéncia em atividade profissional nas
dreas: Administra¢cdo, Contabilidade,

01-12 meses - 2 pontos
13-24 meses — 4 pontos
25-36 meses - 6 pontos

Direito ou Economia exercida em 37-48 meses — 10 pontos 40 Pontos
instituic@o publica. 49 meses ou mais — 30
pontos
(por vinculo)
Experiéncia em atividade profissional nas 01-12 mesas- | pario
3 . .. ~ o 13-24 meses - 2 pontos
dreas: Administragcdo, Contabilidade,
! - . 25-36 meses — 5 pontos
Direito ou Economia exercida em
oy i o 37-48 meses — 7 pontos 25 Pontos
instituicdo privada e/ou profissional ;
- 49 meses ou mais —
auténomo
15 pontos
(por vinculo)
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Curso de Pés-
Graduacgdo Strictu Sensu, em nivel de
DOUTORADO acompanhado do Limite de 03
y o I : e 15 Pontos
histdrico do curso, na drea especifica 05 - Pontos cada
de atuagdo do cargo pretendido:
Administracdo, Contabilidade, Direito
ou Economia.
Diploma, devidamente registrado, de
conclus@o de Curso de Pds-
Graduacdo Strictu Sensu, em nivel de
MESTRADO, acompanhado do Limite de 02
Lo : 2 10 Pontos
histdrico curso, na drea especifica de 05 - Pontos cada
atuagdo do cargo pretendido:
Administracdo, Contabilidade, Direito
ou Economia.
Certificado de Conclus&o de Curso de
P&s-Graduagdo Lato Sensu, em nivel
de ESPECIALIZAGAO, contendo
carga hordria minima de 360 horas, na lisifte:ds 02 10 Pontos
; S = 05 - Pontos cada
drea especifica de atuagdo do cargo
pretendido: Administragdo,
Contabilidade, Direito ou Economia.
PONTUACAO MAXIMA QUE O CANDIDATO PODE ALCANCAR 100 pontos

8. CRITERIOS DE COMPROVAGCAO

8.1. A comprovac@o das informacoes declaradas referentes & Experiéncia Profissional se dard

meio de:

-
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a) Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o dmbito da prestagdo da atividade (na
drea de Administragdo, Contabilidade, Direito ou Economial),
em papel timbrado, com carimbo do orgdo expedidor,

I - Em érgdo publico: datado e assinado pelo representante legal ou pelo setor de
RH ou pela chefia imediata, contendo claramente o cargo e
as fungdes exercidas pelo candidato, que comprove a
experiéncia a ser declarada e o periodo do servico (dia, més
€ ano);

a) Carteira de trabalho legivel (pdginas de identificagdo com foto
e dados pessoais e paginas com registro do(s) contrato(s) de
trabalho nas dreas); E/OU

b) Declaragdo que comprove a experiéncia nas areas
mencionadas, devidamente assinada e carimbada pelo
responsdvel, contendo obrigatoriamente o CNPJ do
empregador, 0 nome do cargo ocupado pelo candidato,
suas atribuicoes e o periodo (dia, més e ano);

a) Certidado Narrativa emitida pelo Poder Judicidrio, certificando
o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntdria,
mediante a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos

llI-Como profissional privativos de advogado (Lei n° 8.906, 4 de julho de 1994, art.
auténomo: 1°) em causas ou questdes distintas;

b) Para os Profissionais de Contabilidade, Administragdo e
Economia: Registro Profissional no Orgdo de classe e copia
dos contratos de prestacdo de servico.

Il - Em empresa privada:

8.1.1. O tempo de experiéncia como profissional autdnomo serd computado como experiéncia em
atividade profissional na area exercida em instituicdo privada.

8.1.2. Em caso de contrato de trabalho em vigor, em instituigGo privada ou publica (CTPS ou contrato
de trabalho sem data de saida), o tempo de servigo serd pontuado até a data de inscricdo.
8.1.3. Nao haverd limite para apresentacdo de quantitativo de certidées e demais documentos

comprobatdérios de tempo de servigo.

8.1.4. Paraos casos em que a fragdo de més na experiencia profissional for igual ou superior a 15 dias,
serd considerada més integral. Inferior a 15 dias ndo serd considerada no cdlculo.

8.1.5. Os pontos que excederem o valor maximo estabelecido no Quadro de Pontuagdo serGo
desconsiderados.

8.1.6. Sob hipdtese alguma serd aceita comprovagdo de exercicio profissional fora dos padroes
acima especificados.

8.1.7. Serdo consideradas para efeito de experiéncia profissional somente as atividades exercidas no
periodo compreendido enfre 1° de janeiro de 2014 até a data de inscricdo para o Processo
Seletivo.

8.1.8. Para comprovag¢do do exercicio de experiéncia profissional ndo serd considerado o tempo de
servico e/ou estagio exercido em mais de um local de frabalho readlizado no mesmo periodo
(concomitancia de tempo de servigo), devendo o candidato indicar claramente qual atividade
pretende ser computada.
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8.1.9. As experiéncias de estdgio serdo pontuadas para fins de comprovacdo de tempo de
experiéncia profissional cujo contrato tenha por fundamento a Lei n® 11.788, de 25 de setembro

de 2008.

8.1.10. A comprovacdo das informacdes declaradas referentes & Experiéncia Profissional, por meio de
estagio, se dard através dos documentos abaixo relacionados.

| - Em érgdo publico:

a) Certificado de realizagdo de estagio; E/OU

b) Documento expedido pelo Poder Federal, estadual ou
Municipal; E/OU

c) Carteira de frabalho legivel (pdaginas de identificag@o com
foto e dados pessodais e registro da experiéncia de estagio);

Il - Em empresa privada:

a) Certificado de realizagdo de estagio; E/OU

b) Declaragdo que comprove a experiéncia especifica de
estdgio, devidamente assinada e carimbada pelo
responsdvel, contendo obrigatoriamente o CNPJ da
concedente; E/OU

c) Carteira de trabalho legivel (pdaginas de identificagcdo com
foto e dados pessoais e registro da experiéncia de estagio).

8.1.11. Os documentos mencionados no subitem ‘| - Em érgdo publico' deverdo ser expedidos pelo
Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &dmbito das atividades desenvolvidas, em papel
timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datados e assinados pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos do érgéo concedente ou pelo representante do érgéo.

8.1.12. Os documentos mencionados subitem ‘Il - Em empresa privada', deverdo ser expedidos pela
parte concedente de estdgio, datados e assinados pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos ou pelo representante da empresa, conforme édmbito das atividades desenvolvidas.

8.1.13. Em todos os casos, os documentos deverdo conter a data de inicio e a data de fim (se for o
caso) de estdgio; identificacdo do supervisor e atividades juridicas realizadas.

8.1.14. Em caso de contrato de estagio em vigor, o tempo de servigo serd pontuado até a data de

inscrigdo.

8.2. Para a comprovacgdo dos titulos relacionadas no item 6.2.1 deste Edital, o candidato deverd
apresentar certificado/declaragdo de uma instituic@o publica ou privada regularizada, contendo
a carga hordria, a identificagcdo da instituicgGo com a assinatura do responsavel pela
organizacdo/emissdo do respectivo curso/certificado/declaragdo e a assinatura do candidato.
8.2.1. Somente serGo aceitos os certificados de cursos e capacitagdes emitidos via internet se constar
o cédigo de validacdo no impresso, contendo CNPJ da instituicdo de ensino, assinado pelo
participante, bem como pela empresa que realizou o curso/capacitagdo, com data/periodo de
realizacdo do curso e com carga hordria compativel & apresentada no certificado.
8.2.2. Somente serdo aceitos os certificados emitidos até o dia anterior & data de inicio das inscricdes

para o Processo Seletivo.

8.2.3. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para
a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9. DO DESEMPATE

9.1. Nos casos de empate na classificacdo, apds somados os pontos de experiéncia profissi

| e

avaliacdo de titulos, o desempate obedecerd & seguinte ordem de prioridade:
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a) O candidato que obtiver maior nUmero de pontos na experiéncia profissional;

b) O candidato que obtiver maior nUmero de pontos na experiéncia profissional no setor publico:
c) Persistindo o empate, considerar-se-& o candidato que tiver maior idade no ato de inscrigdo.
d) Sorteio.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. A relagdo dos candidatos classificados em ordem crescente serd divulgada por meio de
publicagcdo no Mural da Camara Municipal de Mariléndia/ES, mural da Prefeitura Municipal de
Mariléndia/ES, AMUNES e no site hitps://www.marilandia.es.leg.br/001-2024.

10.2. Apds andlise dos recursos, o resultado final serd expresso pela classificagdo e divulgado por
meio de publicagdo no Mural da Cémara Municipal de Marildndia/ES, mural da Prefeitura
Municipal de Marilandia/ES, AMUNES e no site hitps://www.marilandia.es.leq.br/001-2024.

11. DOS RECURSOS

11.1.  Os recursos acerca da classificagdo no processo seletivo deverdo ser dirigidos ao Presidente
da Comissdo do Processo Seletivo, por meio do formuldrio constante no Anexo Il deste Edital e
deverdo ser protocolados na sede da Camara Municipal de Marilandia/ES, Rua Luiz Catelan, n°
230, Centro, Marilandia/ES), no hordrrio de expediente, no prazo de 01 (um) dia Util a contar do dia
da publicagdo do resultado preliminar.

11.2. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, indicando as razdes pela
qual pretende obter revisdo da decisdo da Comissdo. O recurso inconsistente ou intempestivo,
bem como aqgueles com pedido genérico ou cujo teor desrespeite a Comissdo serdo
preliminarmente indeferidos.

11.3. O -recurso serd encaminhado ao Presidente da Comisséo do Processo Seletivo para emissdo de
parecer em até 02 (dois) dias Uteis.

11.4. Na&o ser@o aceitos recursos via fax, correios ou via correio eletrénico.

11.5. Ndé&o serdo aceitos pedidos de revisdo de decisdo de recursos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que apresentem documentos "novos”, ou seja, aqueles que ndo
juntados ao momento da Inscricdo.

12. DA CHAMADA

12.1. A chamada do candidato classificado para ocupar a vaga sera efetuada pela Cadmara
Municipal de Marildndia, de acordo com a classificacdo, por meio de Edital de Convocacgdo
(publicado no Mural da Cémara e da Prefeitura) e no site oficial da Camara Municipal de
Marilandia/ES (hitps://www.marilandia.es.leg.br/001-2024) e no AMUNES.

12.2. O candidato convocado deverd comparecer em data e local definidos na convocagdo,
munido de toda a documentagdo exigida para o ato, conforme item 13.3.

12.3. O ndo comparecimento do candidato classificado na data constante na chamada implicard
em sua desisténcia, independente de nofificagdo, ocasionando a convocagdo do préximo
candidato classificado, gue constar no cadastro de reserva.

13. DA CONTRATAGAO
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A contratagdo em cardter tempordrio de que trata esse Edital dar-se-& mediante assinatura de
contrato administrativo de prestag&o de servigos entre a Cadmara Municipal de Marilandia/ES e o
profissional contratado.

A convocagdo para contratagdo obedecerd a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato
da aprovagdo direito & contfratagdo, que dependerd da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica.

O candidato convocado deverd comparecer em data e local definidos na convocagéo e
apresentar copia simples dos documentos listados abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) PIS;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

g) Certiddo de Casamento ou com averbacdo de divércio (se for o caso);

h) Certid@o de Nascimento dos filhos;

i) Certificado de Reservista (no caso de servidores do sexo masculino);

i) Comprovante de residéncia atudlizado (até 60 dias) em nome do servidor ou parente com
vinculo comprovado. Se o comprovante estiver em nome de terceiros deverd conter uma
declaracdo datada e assinada pelo responsavel do comprovante, declarando que o servidor
reside no enderego especificado;

k) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) com carimbo e assinatura de um medico do trabalho;

I) Declaragdo de Bens;

m) 2 (duas) foto 3 x 4;

n) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (na justica estadual e na justica federal)

o) Certid@o negativa de débitos fiscais com a Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

p) Certidé@o negativa de débitos trabalhistas

g) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargos publicos

r) Declaragdo de dependentes para fins de imposto de renda;

s) Declaragdo de ndo cumulagdo de aposentadoria com cargo publico;

t) Declaracdo de ndo destituicdo de cargo publico no periodo dos Ultimos 24 (vinte e quatro)
meses.

As declaragdes referidas nos itens anteriores (q, r, s e t) serGo fornecidas para o preenchimento
e assinatura na data da contratagdo.
Para formalizagcGo do contrato, o candidato deverd apresentar copia simples legivel dos

documentos solicitados neste edital (item 12.3) e estar de posse dos respectivos originais-para
conferéncia.
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13.6. Na hipdtese de ndo comparecimento para fins de formalizacdo de contrato na data e hordrio
marcado pela Camara Municipal de Mariléndia/ES, o candidato serd automaticamente
eliminado do processo de sele¢cdo.

13.7. Caso o candidato firme o contrato e ndo assuma exercicio na data estabelecida, o contrato
serd rescindido automaticamente.

13.8. O candidato gque houver sido contratado anteriormente pela Prefeitura de Mariléndia ou outro
Orgao Publico Municipal e que tiver sido destituido do cargo por ato motivado (através de
procedimento administrativo de sindic@ncia no qual gerou o seu desligamento e/ou por
determinacdo judicial), nos uUltimos 24 (vinte e quatro) meses a contar da publicagdo do resultado
final deste Processo Seletivo, serd eliminado.

14. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

14.1. A vigéncia do confrato de trabalho serd de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, em conformidade com a Lei n° 1.546 de 23 de fevereiro 2021.

15. DA CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

15.1. A cessacdo do confrato administrativo de prestagdo de servigos, antes do prazo previsto,
poderd ocorrer, nos termos da Lei Municipal n® 1546 de 23 de fevereiro 2021:
a) A pedido do contratado;
b) Por conveniéncia administrativa, a juizo da autoridade que procedeu a contratagdo;
c) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

16. DAS ATRIBUIGOES

16.1.  Sdo fungdes inerentes ao cargo CONTROLADOR INTERNO:

a) Elaborar diagnosticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Auditoria;

b) Monitorar a aplicac@o de normas e legislacdo vigente relativas a deveres e obrigagcdes dos
servidores e da Camara;

c) Executar atividades pertinentes ao controle interno da Céamara, voltadas, sobretudo, as dreas
contdabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, analisando a pratica dos atos
administrativos quanto & legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes,
cientificando o Chefe do Poder sobre o resultado de suas agdes;

d) Acompanhar o planejamento da Proposta Orgamentdaria Anual e da LDO;

e) Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdio institucional, supervisionando e auxiliando
as unidades executoras no relacionamento com o TCEES;

f) Acompanhar os limites constitucionais, e fiscais definidos em legislacdo;

g) Verificar os atos de admisséo de pessoal, aposentadoria, revisdo de proventos e pensdo para
posterior registro no Tribunal de Contas;

h) Representar ao TCEES, sobre as iregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas
adotadas;

i} Emitir parecer sobre as contas anuais prestadas pela administracdo e Tomada de Contas
Especiais;
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Sintese das atribuigdes: Prestar assessoria nas areas administrativa, tributdria, trabalhista e civel,
tanto nos aspectos preventivos quanto na administragcdo interna, sugerindo medidas a tomar,
visando resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da Cédmara Municipal de
Marilandia/ES.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

17.1. Considera-se o hordrio de expediente da Camara Municipal de Mariléndia/ES, de segunda a
quinta das 11h as 17h, e nas sextas 08h as 14h.

17.2.  Ser& automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
hipoteses:

a) Quando houver divergéncia entre a documentacdo apresentada e a informada na Ficha de
Inscricdo, referente & Experiéncia Profissional e & Avaliagdo de Titulos;

b) Quando ndo apresentar os documentos exigidos ou ndo preencher todos os requisitos do edital;

c) Apresentar documento sem assinatura ou com rasura, emendas, ou qualquer borrdo que
comprometa a legibilidade e a compreens@o do mesmo;

d) Serd excluido do processo seletivo o candidato que prestar em qualquer documento
declarag¢do falsa ou inexata;

17.3. A inexatid@o, a falsidade de declara¢cdo, as iregularidades nos documentos ou no certame,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contfratacdo, acarretard a nulidade
da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

17.4. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo serGo
comunicados por meio do site https://www.marilandia.es.leq.br/001-2024 e/ou publicados no
Mural da Prefeitura de Marilandia/ES e da Camara Municipal de Mariléndia/ES € no AMUNES sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nGo podendo ser alegada
qgualquer espécie de desconhecimento.

17.5. Toda a documentacdo entregue pelo candidato (cdpias), conforme solicitado neste Edital,
apds anexada no processo digital serd devolvida, ficando registrado nos autos do referido
processo seletivo.

17.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Marilandia/ES e no mural
da Camara Municipal de Mariléndia/ES, no site https://www.marilandia.es.leg.br/001-2024 e no
AMUNES.

17.7. A Comiss@o de Selecdo encaregada de conduzir o Processo Seletivo foi nomeada mediante
Portaria pela Presidente da Céamara Municipal de Marilandia/ES, e devidamente publicada e
afixada no Mural da Prefeitura Municipal de MarilGndia/ES e da Cdamara Municipal de
Marilandia/ES;

17.8. De acordo com a legislagcdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Marilandia/ES
como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste processo seletivo
simplificado.

17.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela ComissGo e, em Ultima andlise, pelo presidente da
Camara Municipal de Marildndia/ES, observados os principios € as normas que re
Administrag@o Publica.
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17.10. Este processo seletivo visa a substituicdo tempordria do(a) fitular do cargo efetivo e terd
validade de doze meses, a partir da data da publicagcdo da homologagdo, podendo ser
prorrogada, a critério da Cé@mara Municipal de Marilandia/ES, uma Unica vez e por igual periodo.

17.11. A homologag¢do final seré publicada no endereco eletrénico
https://www.marilandia.es.leq.br/001-2024 e no Didrio Oficial dos Municipios (AMUNES).

Marilandia/ES, 24 de cutubrg de 2024,

INI MONECHI

O PRESENTE ATO FOI AEI)&E& NES‘\;::
IPAL i o o
Y X 0 PRESENTE AT0> FO! FIXADO HESTA

- PREFEITURA. DE MARILANDIA -
—_M—%f EM,_ob 1 1@ 208k
arcl :

Técnico Administrativo SRR i

Milena Drago Pinto
Assessora Técnica
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

Nome do Candidato:

Sexo: ()M ()F Data de nascimento:
CPF:
RG:
Nome da mae:
Endereco:
Bairro:
N°: Complemento:
Cidade: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone comercial:
Telefone celular: E-mail:

Cargo pleiteado: CONTROLADOR INTERNO

1 - O Candidato & responsdavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no
requerimento de inscricGo, arcando com as consequéncias de eventuais erros-e/ou do ndo
preenchimento de qualquer campo;

2 - A inscricdo poderd ser efetuada por terceiros mediante procuragdo e apresentacdo de documento
com foto, que deverd ter como finalidade especifica a inscricdo do processo seletivo;

3 - AinscricGo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tdcita aceitacdo, pelo
candidato, das condigcdes estabelecidas.

4- Nao serd admitida, sob nenhuma hipdtese, complementagcdo documental fora do prazo de

inscricdo.
Marilandia/ES, de de 2024.
Inscrigdo n° . (Campo a ser preenchido pelo recebedor da inscri¢do)

PROTOCOLO DE ENTREGA

Processo Seletivo Simplificado Camara Municipal de Marilandia/ES n® 001/2024
Inscrigdo n®
Nome completo:
Cargo: Controlador Interno

Data / /2024,
Assinatura do recebedor

12
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RELAGAO DE DOCUMENTOS

Nome Candidato:

NUmero de Inscri¢do:

Cargo: Controlador Interno
Assinale com X os documentos contidos no envelope

( ) Ficha de Inscrigdo;

( ) Cédpia da RG com foto;

( ) Copia do CPF;

() Copia do comprovante de Escolaridade do Ensino Superior em: Administragc&o, Contabilidade,
Direito ou Economia;

() Comprovantes de Experiéncia Profissional - Quantidade de documentos

( ) Comprovante de titulos - Quantidade de documentos: :

Declaro serem verdadeiras todas as informagdes prestadas neste requerimento, ter conhecimento do
presente Edital e preencher os requisitos e condicdes nele estabelecidos.

Mariléndia/ES, em de de 2024,

Assinatura do(a) Candidato(a)

3
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

NOME: N° DE INSCRICAO:

TELEFONE DE PARA CONTATO: ()

EMAIL:

MOTIVO DO RECURSO:

1. O Candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos considerados
inconsistentes ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a ComissGo de Selecdo
e Classificagdo, serdo preliminarmente indeferidos.

2. Néo serd objeto de andlise o recurso que apresentar documento “novo”, ou seja, aquele nao
juntado em tempo habil a época da inscrigdo, sendo inconsistente os recursos que possuem esse
objetivo.

Ao Presidente do Processo Seletivo:

Data: / /2024  Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO DE ENTREGA DO RECURSO
Processo Seletivo Simplificado Camara Municipal de Marilandia/ES n® 001/2024
Nome completo:
Inscri¢cdo n°:
Cargo: Controlador Interno
Recebiem / / 2024 o formuldrio com a solicitagdo do recurso do resultado preliminar.

Assinatura do recebedor
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ETAPAS

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Publicagdo do Edital 24 de outubro de 2024

12 e 13 de novembro de 2024

Periodo das inscricdes e hordrio Das 11:00 horas as 17-00

Divulgagdo do resultado preliminar 21 de novembro de 2024

Prazo de Recurso preliminar 22 de novembro de 2024

Divulgagéo da Classificagcdo Final e respostas
dos recurso/Homologag¢do do PROCESSO 27 de novembro de 2024
SELETIVO




